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Antonello Cherchi
ROMA

e Diffondere in maniera capil-
lare la conoscenza dell’Art bo-
nus,loscontofiscaleperchiaiuta
lacultura,efareretetraleimpre-
se culturali per lavorare a pro-
getticondivisi. Sono gli obiettivi
perseguiti dall’accordo quadro
sottoscritto ieri daministero dei
Beni culturali e Confindustria.

Non¢élaprima volta che il mi-
nisteroegliindustrialisitrovano
alavorareinsieme. Sitratta,anzi,
di rapporti consolidati, favoriti
dal fatto che il patrimonio cultu-
rale ¢ frutto anche di una tradi-
zionediinterventoprivatoeche,
allo stesso tempo, i processi di
produzione spesso risentono
dellastoriaedellaculturadelter-
ritorioincuinascono.

Questo scambio reciproco
diinfluenzetrovalasintesinel-
I’Art bonus, il credito d'impo-
stanatonel 2014 per incentiva-
reil mecenatismo e che ha per-
messo di raccogliere finora ol-
tre 200 milioni.

E partendo daquesti presup-

Beni culturali. In cantiere piani condivisi
Reti dimpresa, accordo
Mibact-Confindustria

postiedall’esperienzadellere-
ti d'impresa che ha preso le
mosse il nuovo accordo che ha
come attori Ales (la societa in
house del ministero dei Beni
culturali) e, per Confindustria,
il Gruppotecnico culturae svi-
luppo e RetImpresa.

L’accordo declinaunaserie di
obiettivi e impegni da persegui-
re nei prossimi tre anni, cio¢ du-
rante il periodo di validita del
patto, al termine del quale si va-
luterailrinnovo.Unprogramma
al quale sovrintendera una cabi-
nadiregiacompostadaduerap-
presentanti di ciascuna delle
parti in causa e che si occupera
anche di monitorare I'avanza-
mentodeilavori.

Nel dettaglio, si trattera di:
promuovere e diffondere lacul-
tura d'impresa, considerato che
rappresentaparte integrante del
sistema culturale del Paese; fa-
vorireunamaggioree pitappro-
fondita conoscenza dell’Art bo-
nus tra le aziende; diffondere la
cultura del contratto di rete in
modocheleimpresepossanosu-

perare i limiti legati alla piccola
dimensione o alla disponibilita
di risorse e lavorare a progetti
comuni in grado di accrescerne
la competitivita; favorire la na-
scitadinuoveretid’impresanel-
la filiera culturale e creativa an-
cheattraversolacondivisione di
conoscenze sviluppate in cam-
potecnologicoescientifico; pro-
muovere un marchio di qualita
perprogettidimecenatismorea-
lizzati da reti d'impresa o da sin-
goliimprenditori.
Unaprospettivadiampio re-
spiro in cui sara fondamentale
lo scambio continuo di infor-
mazionielacollaborazionetrai
Beni culturali e il sistema con-
findustriale. Per esempio, an-
che per garantire un’adeguata
visibilita alle iniziative che sa-
ranno messe in campo.
«L'ambizioso obiettivo del-
l'accordo - ha affermato Anto-
nello Montante, presidente del
Gruppo reti d’'Impresa e Re-
tImpresa-traelasuaforzapro-
prio da questo innovativo mo-
dellodiculturacollaborativa,il

contratto direte, che consente
diinvestire nella valorizzazio-
ne deiterritori, dell’arte e della
conoscenzay.

E un modo per favorire «la
crescita di consapevolezza del
ruolo delle reti di impresa», ha
aggiunto Carla Di Francesco,
segretario generale dei Beni
culturali. In questo modo, ha
sottolineato RenzoIorio, presi-
dente del Gruppo tecnico cul-
tura e sviluppo di Confindu-
stria, sifornisce «uno strumen-
toinpil, in particolare alle Pmi,
per essere parte integrante e
consapevole» del sostegno al

patrimonio del Paese.
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